
平成31年4月5日 

公募要領 

1. 職種 特任講師（研究担当） 

2. 募集人数 1 名 

3. 所属 地域創生戦略企画室 

4. 専門分野 ワイドギャップ半導体の結晶成長および評価に関する研究 

5. 業務内容 三重大学が採択された文部科学省「エコシステム形成プログラム」において、窒化物半導体

の結晶成長および評価に関する研究業務 

6. 着任時期 2019 年5 月1 日以降のできるだけ早い時期 

7. 応募資格 博士の学位を有するか、着任までに取得見込みである者 

8. 雇用形態 専門業務型裁量労働制 始業（8時30分）終業（17時15分）を基本とし時間配分（始業、終 

      業時刻及び休憩時間）は労働者の裁量に委ねる。1日のみなし労働時間は7時間45分とする。 

9. 給与･手当 学歴・研究経験等により決定します。 

10. 雇用期間 2019 年5月1 日～2020 年3 月31 日。勤務成績により、プロジェクト 

終了日まで契約を更新する可能性があります。（年度更新） 

11. 試用期間 採用日から3 ヶ月間 

12. 応募書類(1) 履歴書 １部 

(2) 研究業績目録 １部 

(3) 教育実績 １部 

(4) 社会活動業績目録（産学官連携，企業，団体業務等実績） １部 

(5) 主要論文等別刷 各２部 

(6) 地域創生戦略企画室の大学教員としての抱負（2,000字以内） １部 

(7) 推薦書 １部 

(8) 応募者本人に関する所見を聞くことができる者（２名以上）の氏名，連絡先等 1部 

13. 応募締切  2019年4月8日(月)（採用者決定により、早期に終了する場合があります。） 

14. 選考方法  提出書類に基づいて審査いたします。審査の過程で面接を行う場合があります。その際の 

旅費等は自己負担となります。 

15. 問合せ先・書類提出先 

〒514-8507 三重県津市栗真町屋町1577 三重大学地域創生推進チーム 大畑歩 

TEL：059-231-6272（直通） E-mail：regional-t@ab.mie-u.ac.jp 

郵送する場合は、必ず「簡易書留」とし、封筒表面に「地域イノベーション・エコシステム関係

応募書類在中」と朱書して下さい。 

16. 備考          応募者から取得した個人情報は、採用業務以外の目的に使用することはありません。 

応募書類は返却いたしません。 
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